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जिक्षा मतं्रालय 

(उच्चतर जिक्षा जिभाग) 

(यनूसे्ट्को यजूनट) 

अजधसचूना 

नई दिल्ली, 12 िून, 2024 

सा.का.जन. 324(अ).—ऑरोजिले फाउंडेिन अजधजनयम, 1988 (1988 का 54) की धारा 15 की उप-धारा (3) 

के साथ पठित धारा 31 की उप-धारा (1) द्वारा प्रित्त िजियों का प्रयोग करत े हुए, केन्द्र सरकार, एतिद्वारा, जिक्षा 

मंत्रालय (उच्चतर जिक्षा जिभाग) के प्रिासजनक जनयंत्रण के अधीन एक सांजिजधक जनकाय, ऑरोजिल े फाउंडेिन में उप 

सजचि के पि पर भती की पद्धजत को जिजनयजमत करने के जलए जनम्नजलजखत जनयम बनाती ह,ै नामत:- 

1. संजक्षप्त नाम और प्रारंभ.-(1) इन जनयमों को जिक्षा मंत्रालय, ऑरोजिले फाउंडेिन, उप सजचि, भती  

जनयम, 2024 कहा िाएगा।  

(2) ये आजधकाठरक रािपत्र में प्रकािन की तारीख से लाग ूहोंगे। 

2.  लाग ूकरना- ये जनयम इन जनयमों के साथ संलग्न अनुसूची के कॉलम (1) में यथा जनर्ििष्ट पिों पर लागू होंगे। 

3.  पिों की सखं्या, िगीकरण और ितेन मठैरक्स में स्ट्तर- उि पिों की संख्या, उनका िगीकरण और िेतन मैठरक्स में स्ट्तर 

उि अनुसूची के स्ट्तंभ (2) से (4) में यथा जिजनर्ििष्ट अनुसार होंगे। 

स.ं   301] नई दिल्ली, िुक्रिार, िनू 14, 2024/ज् यषे् ि 24, 1946  
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4.   भती की पद्धजत, आय-ुसीमा, अहिताएं आदि- उि पिों पर भती की पद्धजत, आयु-सीमा, अहिता और उनस ेसंबंजधत 

अन्द्य मामले िे होंगे, उि अनुसूची के कॉलम (5) से (13) में यथा जिजनर्ििष्ट अनुसार होंगे। 

5.  अयोग्यता- कोई भी व्यजि,- 

 (क)  जिसने ऐसे व्यजि से जििाह दकया ह ैजिसका पजत या पत्नी िीजित है; या 

 (ख) जिसन ेअपने पजत या पत्नी के िीजित रहत ेहुए दकसी व्यजि से जििाह दकया ह:ै 

उि पिों पर जनयुजि के जलए पात्र होगा: 

   बिते दक यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से संतुष्ट हो िाए दक ऐसा जििाह ऐसे व्यजि और जििाह के िसूरे पक्षकार 

पर लागू व्यजिगत कानून के तहत अनुमेय ह ैऔर ऐसा करने के जलए अन्द्य आधार हैं, तो िह दकसी व्यजि को इस 

जनयम के प्रितिन से छूट िे सकती ह।ै 

6.     छूट िेन ेकी िजि- िहां केन्द्र सरकार का यह मत ह ैदक ऐसा करना आिश्यक या उजचत है, िहां िह उसके जलए िो 

कारण हैं, उन्द्हें जलजखत में ििि करके तथा संघ लोक सेिा आयोग के परामिि से, आिेि द्वारा, इन जनयमों के दकसी 

उपबंध को दकसी िगि या श्रेणी के व्यजियों के जिषय म ेछूट ि ेसकेगी। 

7.  जसिाय- इन जनयमों में कोई भी बात इस संबंध में कें र सरकार द्वारा समय-समय पर िारी आिेिों के अनुपालन में 

अनुसूजचत िाजत, अनुसूजचत िनिाजत, अन्द्य जपछडा िगि, भूतपूिि सैजनकों और अन्द्य जििेष श्रजेणयों के व्यजियों के 

जलए प्रिान दकए िान ेिाले आरक्षण, आय-ुसीमा में छूट और अन्द्य ठरयायतों को प्रभाजित नहीं करेगी।  

अनसुचूी 

पिों का नाम पिों की संख्या िगीकरण िेतन मैठरक्स में 

स्ट्तर 

क्या चयन पि है 

अथिा गैर-चयन 

पि 

सीधी भती के जलए 

आयु-सीमा 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. उप सजचि 

(सुरक्षा). 

01* (2024) 

*कायिभार पर जनभिर  

जभन्नता के अधीन। 

भारत सरकार के 

समूह 'क' पि के 

समकक्ष। 

िेतन मैठरक्स में 

लेिल-12 

(रु.78800 – 

209200) 

लागू नहीं। लागू नहीं। 

 

सीधी भती के जलए आिश्यक िैजक्षक एिं अन्द्य 

अहिताएं। 

क्या सीधी भती के जलए जनधािठरत आयु 

और िैजक्षक अहिताएं पिोन्नत व्यजियों 

के मामले में लागू होंगी। 

पठरिीक्षा अिजध, यदि कोई हो। 

(7) (8) (9) 

लागू नहीं। लागू नहीं। लागू नहीं।. 

 

भती की पद्धजत, सीधी भती द्वारा या पिोन्नजत द्वारा या 

प्रजतजनयुजि/आमेलन द्वारा तथा जिजभन्न पद्धजतयों से भरी िाने 

िाली ठरजियों का प्रजतित। 

पिोन्नजत या प्रजतजनयुजि/आमेलन द्वारा भती के मामले में, िे ग्रेड 

जिनसे पिोन्नजत या प्रजतजनयुजि/आमेलन दकया िाना ह।ै 

(10) (11) 

प्रजतजनयुजि द्वारा केन्द्रीय सरकार पुजलस संगिन या केन्द्रीय सरकार अधिसैजनक 

संगिन या राज्य सरकार पुजलस संगिन अथिा संघ राज्यक्षेत्र 

प्रिासन पुजलस संगिन या केन्द्र सरकार या राज्य सरकार या संघ 

राज्य क्षेत्र प्रिासन की सुरक्षा एिेंजसयों के अजधकारी,- 
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(क) (i) मूल संिगि या जिभाग में जनयजमत आधार पर सििृ पि 

धारण दकए हुए हों; अथिा 

(ii) मूल संिगि या जिभाग में िेतन मैठरक्स (67700-208700 

रुपये) या समकक्ष में लेिल-11 में जनयजमत आधार पर पि पर 

जनयुजि के बाि ग्रेड में पांच िषि की सेिा की हो और सुरक्षा संबंधी 

कायों में कम से कम पांच िषि का अनुभि हो; और जनम्न 

(ख) िैक्षजणक अहिताएं और अनुभि रखते हों, - 

(i) दकसी मान्द्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय से दकसी भी जिषय में 

स्नातक की जडग्री;  

 (ii) सुरक्षा संबंधी कायों में पांच िषि का अनुभि। 

नोट 1.– केन्द्रीय सरकार के उसी या दकसी अन्द्य संगिन या जिभाग 

में इस जनयुजि से तुरंत पहले धाठरत दकसी अन्द्य बाह्य संिगि पि पर 

प्रजतजनयुजि की अिजध सजहत प्रजतजनयुजि की अिजध, , प्रारंभ में 3 

िषि की अिजध के जलए होगी जिसे 1 िषि तक बढाया िा सकेगा। 

नोट 2.– प्रजतजनयजुि द्वारा जनयुजि के जलए अजधकतम आयु-सीमा 

आिेिन प्राप्त करने की अंजतम तारीख को छप्पन िषि से अजधक नहीं 

होगी। 

 

यदि जिभागीय पिोन्नजत सजमजत जिद्यमान ह ैतो उसकी संरचना क्या है? 

(12) 

1. चयन सजमजत की संरचना 

िासी बोडि के अध्यक्ष द्वारा नाजमत एक िासी बोडि सिस्ट्य - 

अध्यक्ष; 

2. जिक्षा मंत्रालय का एक प्रजतजनजध िो संयुि सजचि के पि से नीचे का न हो - सिस्ट्य; 

3. सजचि, ऑरोजिले फाउंडेिन — सिस्ट्य; 

4. अध्यक्ष द्वारा नाजमत िो बाहरी जििेषज्ञ — सिस्ट्य. 

 

िे पठरजस्ट्थजतयााँ जिनमें भती करने में संघ लोक सेिा आयोग से परामिि दकया िाएगा। 

(13) 

लागू नहीं। 

 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

2.उप सजचि (लेखा 

एिं लेखापरीक्षा) 

01* (2024) 

*कायिभार के आधार 

पर पठरितिन के 

अधीन। 

भारत सरकार के 

समूह क पि के 

समकक्ष। 

िेतन मैठरक्स में 

लेिल 12 

(रु. 78800 – 

209200)। 

लागू नहीं। लागू नहीं। 

 

(7) (8) (9) 

लागू नहीं। लागू नहीं। लागू नहीं। 
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(10) (11) 

प्रजतजनयुजि द्वारा। केन्द्र सरकार या राज्य सरकारों या संघ राज्य क्षेत्र प्रिासनों के 

अजधकारी,- 

(क) (i) मूल संिगि या जिभाग में जनयजमत आधार पर सििृ पि 

धारण दकए हुए हों; या 

(ii) मूल संिगि या जिभाग में िेतन मैठरक्स (67700-208700 

रुपये) या समकक्ष में लेिल-11 में जनयजमत आधार पर पि पर 

जनयुजि के बाि ग्रेड में पांच िषि की सेिा की ह ैऔर लेखा और 

लेखा परीक्षा से संबंजधत कायों में कम से कम पांच िषि का 

अनुभि ह ैऔर  

(ख) िजैक्षक योग्यता और अनुभि रखने िाला, – 

(i) दकसी मान्द्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय से दकसी भी जिषय में 

स्नातक की जडग्री; 

(ii) लेखा एिं लेखापरीक्षा संबंधी कायों में पांच िषि का अनुभि। 

नोट 1.– केन्द्रीय सरकार के उसी या दकसी अन्द्य संगिन या 

जिभाग में इस जनयुजि से तुरंत पहले धाठरत दकसी अन्द्य बाह्य 

संिगि पि पर प्रजतजनयुजि की अिजध सहीत प्रजतजनयुजि की 

अिजध,  प्रारंभ में 3 िषि की अिजध के जलए होगी जिसे 1 िषि तक 

बढाया िा सकेगा। 

नोट 2.– प्रजतजनयुजि द्वारा जनयजुि के जलए अजधकतम आयु-

सीमा आिेिन प्राप्त करने की अंजतम तारीख को छप्पन िषि से 

अजधक नहीं होगी। 

 

(12) 

1. चयन सजमजत की संरचना 

िासी बोडि के अध्यक्ष द्वारा नाजमत एक िासी बोडि सिस्ट्य - 

अध्यक्ष; 

2. जिक्षा मंत्रालय का एक प्रजतजनजध िो संयुि सजचि के पि से नीचे का न हो - सिस्ट्य; 

3. सजचि, ऑरोजिले फाउंडेिन — सिस्ट्य; 

4. अध्यक्ष द्वारा नाजमत िो बाहरी जििेषज्ञ — सिस्ट्य. 

 

(13) 

लागू नहीं। 

 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

3. उप सजचि 

(प्रिासन)। 

01*(2024) 

*कायिभार के आधार 

पर पठरितिन के 

अधीन। 

भारत सरकार के 

समूह ‘क’ पि के 

समकक्ष। 

िेतन मैठरक्स में 

लेिल-12 

(रु. 78800 – 

209200)। 

लागू नहीं। लागू नहीं। 

 

(7) (8) (9) 

लागू नहीं। लागू नहीं। लागू नहीं। 
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(10) (11) 

प्रजतजनयुजि द्वारा। केन्द्र सरकार या राज्य सरकारों या संघ राज्य क्षेत्र प्रिासनों के 

अजधकारी,-  

(क) (i) मूल संिगि या जिभाग में जनयजमत आधार पर सििृ पि 

धारण दकए हुए हों; या 

(ii) मूल कैडर या जिभाग में िेतन मैठरक्स (67700-208700 रु.) 

या समकक्ष में लेिल-11 में जनयजमत आधार पर पि पर जनयुजि के 

बाि ग्रेड में पांच िषि की सेिा के साथ और प्रिासन और स्ट्थापना 

से संबंजधत कायों में कम से कम पांच िषि का अनुभि; और  

(ख) िैजक्षक अहताि और अनुभि धारण करने िाला,– 

(i) दकसी मान्द्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय से दकसी भी जिषय में 

स्नातक की जडग्री; 

(ii) प्रिासन/स्ट्थापना से संबंजधत कायों में पांच िषि का अनुभि। 

ठटप्पणी 1.–केन्द्रीय सरकार के उसी या दकसी अन्द्य संगिन या 

जिभाग में इस जनयुजि से तुरंत पहले धाठरत दकसी अन्द्य बाह्य 

संिगि पि पर प्रजतजनयुजि की अिजध सजहत प्रजतजनयुजि की 

अिजध, प्रारंभ में 3 िषि की अिजध के जलए होगी जिसे 1 िषि तक 

बढाया िा सकेगा।  

ठटप्पणी 2.–प्रजतजनयुजि द्वारा जनयुजि के जलए आिेिन प्राप्त करने 

की अंजतम तारीख को अजधकतम आयु-सीमा 56 िषि से अजधक नहीं 

होगी।  

 

 (12) 

1. चयन सजमजत की संरचना।  

िासी जनकाय के अध्यक्ष द्वारा नाजमत िासी जनकाय सिस्ट्य - 

अध्यक्ष; 

2. जिक्षा मंत्रालय का एक प्रजतजनजध िो संयुि सजचि के पि से नीचे का न हो - सिस्ट्य; 

3. सजचि, औरोजिले फ़ाउंडेिन — सिस्ट्य; 

4. अध्यक्ष द्वारा नाजमत िो बाह्य जिद्वान — सिस्ट्य. 

 

िे पठरजस्ट्थजतयााँ जिनमें भती करने में संघ लोक सेिा आयोग से परामिि दकया िाना है. 

(13) 

लागू नहीं।  

[फा. सं. 27-26/2023-यूयू] 

नीता प्रसाि, संयुि सजचि  
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MINISTRY OF EDUCATION 

(Department of Higher Education) 

(UNESCO UNIT) 

NOTIFICATION 

New Delhi, the, 12th June, 2024. 

G.S.R. 324(E).—In exercise of the powers conferred by sub-section (1) of section 31 read with sub-section 

(3) of section 15 of the Auroville Foundation Act, 1988 (54 of 1988), the Central Government hereby makes the 

following rules regulating the method of recruitment to the post of Deputy Secretary in Auroville Foundation, a 

statutory body under the administrative control of the Ministry of Education (Department of Higher Education), 

namely:– 

1.     Short title and commencement.— (1)  These rules may be called the Ministry of Education, Auroville 

Foundation, Deputy Secretary, Recruitment Rules, 2024. 

  (2)  They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2.   Application. – These rules shall apply to the posts as specified in column (1) of the Schedule annexed to 

these rules. 

3.   Number of posts, classification and level in pay matrix.— The number of the said posts, their 

classification and level in the pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the 

said Schedule. 

4.   Method of recruitment, age-limit, qualifications, etc. — The method of recruitment, age-limit, 

qualifications and other matters relating to the said posts shall be as specified in columns (5) to (13) of the 

said Schedule. 

5.   Disqualification.— No person,– 

  (a)  who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or 

  (b)  who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person: 

   shall be eligible for appointment to the said posts: 

    Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the 

personal law applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds 

for so doing, exempt any person from the operation of this rule. 

6.   Power to relax.—Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, 

it may, by order and for reasons to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Service 

Commission, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 

7.   Saving.— Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age-limit and other concessions 

required to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, the Other Backward Classes, the Ex-

servicemen and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central 

Government from time to time in this regard. 

SCHEDULE 

Name of posts. Number of posts. Classification. Level in pay 

matrix. 

Whether 

selection post or 

non-selection 

post. 

Age-limit for 

direct recruits. 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Deputy 

Secretary 

(Security). 

01* (2024) 

*Subject to 

variation 

dependent on 

workload. 

Equivalent to 

Group ‘A’ Post 

to the 

Government of 

India. 

Level-12 in the 

pay matrix 

(Rs. 78800 – 

209200). 

Not applicable. Not applicable. 
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Educational and other qualifications 

required for direct recruits. 

Whether age and educational 

qualifications prescribed for direct 

recruits will apply in the case of 

promotees. 

Period of probation, if any. 

(7) (8) (9) 

Not applicable. Not applicable. Not applicable. 

 

Method of recruitment whether by direct recruitment or 

by promotion or by deputation/absorption and 

percentage of the vacancies to be filled by various 

methods. 

In case of recruitment by promotion or by 

deputation/absorption, grades from which promotion or 

deputation/absorption to be made. 

(10) (11) 

By deputation. Officers of the Central Government Police Organisation 

or Central Government Paramilitary Organisation or 

State Governments Police Organisation or Union 

territory Administrations Police Organisation or Security 

agencies of the Central Government or State 

Governments or Union territory Administrations,– 

(a) (i) holding analogous posts on a regular basis in the 

parent cadre or Department; or 

(ii) with five years’ service in the grade rendered after 

appointment to the post on a regular basis in level- 11 in 

the pay matrix (Rs. 67700 – 208700) or equivalent in the 

parent cadre or department and having at least five years 

experience in security related works; and 

(b) possessing educational qualifications and 

experience, – 

(i) Bachelor’s Degree in any discipline from a 

recognized University; 

(ii) Five years’ experience in security related works. 

Note 1.–The period of deputation including the period of 

deputation in another ex-cadre post held immediately 

preceding this appointment in the same or some other 

organisation or department of the Central Government 

shall be initially for a period of 3 years which is 

extendable by 1 year.  

Note 2.–The maximum age-limit for appointment by 

deputation shall be not exceeding fifty-six years as on 

the closing date of receipt of applications. 

 

 

 

If a Departmental Promotion Committee exists, what is its composition. 

(12) 

1. Composition of Selection Committee. 

A Governing Board Member nominated by the Chairperson of the Governing Board 

— 

Chairperson; 

2. A representative of the Ministry of Education not below the rank of Joint Secretary — Member; 

3. Secretary, Auroville Foundation — Member; 

4. Two external experts nominated by the Chairperson — Member. 

 

Circumstances in which Union Public Service Commission is to be consulted in making recruitment. 

(13) 

Not applicable. 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

2.Deputy 

Secretary 

(Accounts and 

Audit). 

01* (2024) 

*Subject to 

variation 

dependent on 

workload. 

Equivalent to 

Group ‘A’ Post 

to the 

Government of 

India. 

Level-12 in the 

pay matrix 

(Rs. 78800 – 

209200). 

Not applicable. Not applicable. 

 

(7) (8) (9) 

Not applicable. Not applicable. Not applicable. 

 

(10) (11) 

By deputation. Officers of the Central Government or State 

Governments or Union territory Administrations,– 

(a) (i) holding analogous posts on a regular basis in the 

parent cadre or Department; or 

(ii) with five years’ service in the grade rendered after 

appointment to the post on a regular basis in level- 11 

in the pay matrix (Rs. 67700 – 208700) or equivalent in 

the parent cadre or department and having at least five 

years experience in Accounts and Audit related works; 

and 

(b) possessing educational qualifications and 

experience, – 

(i) Bachelor’s Degree in any discipline from a 

recognized University; 

(ii) Five years’ experience in accounts and audit related 

works. 

Note 1.–The period of deputation including the period 

of deputation in another ex-cadre post held 

immediately preceding this appointment in the same or 

some other organisation or department of the Central 

Government shall be initially for a period of 3 years 

which is extendable by 1 year. 

Note 2.–The maximum age-limit for appointment by 

deputation shall be not exceeding fifty-six years as on 

the closing date of receipt of applications. 

 

(12) 

1. Composition of Selection Committee. 

A Governing Board Member nominated by the Chairperson of the Governing Board 

— 

Chairperson; 

2. A representative of the Ministry of Education not below the rank of Joint Secretary — Member; 

3. Secretary, Auroville Foundation — Member; 

4. Two external experts nominated by the Chairperson — Member. 

 

(13) 

Not applicable. 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

3.Deputy Secretary 

(Administration). 

01*(2024) 

*Subject to 

variation 

dependent on 

workload. 

Equivalent to 

Group ‘A’ Post 

to the 

Government of 

India. 

Level-12 in the 

pay matrix 

(Rs. 78800 – 

209200). 

Not applicable. Not applicable. 

 

(7) (8) (9) 

Not applicable. Not applicable. Not applicable. 

 

(10) (11) 

By deputation. Officers of the Central Government or State 

Governments or Union territory Administrations,– 

(a) (i) holding analogous posts on a regular basis in the 

parent cadre or Department; or 

(ii) with five years’ service in the grade rendered after 

appointment to the post on a regular basis in level–11 in 

the pay matrix (Rs. 67700 – 208700) or equivalent in the 

parent cadre or department and having at least five years 

experience in Administration and Establishment related 

works; and 

(b) possessing educational qualifications and 

experience,– 

(i) Bachelor’s Degree in any discipline from a 

recognized University; 

(ii) Five years’ experience in Administration/ 

Establishment related works. 

Note 1.–The period of deputation including the period of 

deputation in another ex-cadre post held immediately 

preceding this appointment in the same or some other 

organisation or department of the Central Government 

shall be initially for a period of 3 years which is 

extendable by 1 year. 

Note 2.–The maximum age-limit for appointment by 

deputation shall be not exceeding fifty-six years as on 

the closing date of receipt of applications. 

 

 (12) 

1. Composition of Selection Committee. 

A Governing Board Member nominated by the Chairperson of the Governing Board — 

Chairperson; 

2. A representative of the Ministry of Education not below the rank of Joint Secretary — Member; 

3. Secretary, Auroville Foundation — Member; 

4. Two external experts nominated by the Chairperson — Member. 

 

(13) 

Not applicable. 

[F.No. 27-26/2023-UU] 

 NEETA PRASAD, Jt Secy. 
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